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Prot. n. (vedi segnatura)

Al personale ATA - Collaboratore Scolastico
Albo on line

Al Sito web

Alla Piattaforma GPU

OGGETTO: Avviso per la SELEZIONE INTERNA DI PERSONALE ATA - PROFILO
COLLABORATORE SCOLASTICO per la realizzazione del progetto 10.2.2A-FDRPOC-CL-
2022-88 — CUP: J14C22000660001 — Titolo del progetto: Innovazione e successo formativo

VISTI

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE)
n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Eutopeo;

'avviso pubblico prot. AOOGABMI n. 38007 del 27/05/2022 — Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e

degli studenti e per la socialita e 'accoglienza;
la candidatura n.1080869 inoltrata in data 31/05/2022;

che questa Istituzione Scolastica con lettera di autorizzazione PROT.
AOOGABMI 53714 del 21/06/2022 ¢ stata autotizzata ad attuare il progetto
identificato con il codice: 10.2.2A-FDRPOC-CI.-2022-88 - CUP:
J14C22000660001 — Titolo del progetto: Innovazione e successo formativo, per
un importo pari ad € 29.242,80;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., “Norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTE

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e

ss.mm.ii;

il decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 - “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione,
sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché' per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture”;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni

scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
1077

lart. 1, comma 502, della 1. n. 208/2015 (legge di stabilita 20106);

lo Statuto ed il regolamento per le attivita negoziali finalizzate all’acquisizione di
lavori, servizi e forniture;

le Linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N;

le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai
fondi strutturali europei 2014-20207;

la Delibera del Consiglio d’Istituto N. 26 del 30/01/2023, verbale n. 6 di
assunzione in bilancio del Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-88 —
CUP: J14C22000660001 — Titolo del progetto: Innovazione e successo
formativo;

la nota prot. n. 1659/1V.5.5.2 del 30/04/2023 — Determina assunzione in
bilancio del Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-CL-2022-88 — CUP:
J14C22000660001 — Titolo del progetto: Innovazione e successo formativo, per
un importo pari ad € 29.242,80;

che per 'attuazione del seguente progetto risulta necessario avviare la procedura
per la selezione di personale ATA interno per il reclutamento di n.4 (quattro)
Collaboratori Scolastici per i seguenti moduli:
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m(fi;llo Titolo modulo
1 OLTRE LE PAROLE
(Competenza alfabetica funzionale)
5 OLTRE LE PAROLE 1
(Competenza alfabetica funzionale)
3 ENGLISH LAB
(Competenza multilinguistica)
4 OPEN MIND
(Competenza in Scienze, Tecnologie, Ingegneria e Matematica (STEM))

EMANA

il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
personale ATA per la realizzazione degli interventi previsti nei moduli formativi indicati per il quale
impegno vengono impegnate n.80 (ottanta) ore.

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI PUNTI
Diploma di scuola secondaria di primo grado Punti 3
Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado Punti 4
Altro diploma scuola secondaria II grado Punti 2
Diploma di laurea Punti 5
Seconda posizione economica Punti 3
Beneficiario Art. 7 Punti 2
Attivita svolta in progetti PON — POR (Max 5 esperienze) Punti 1
Anzianita di servizio ¢/o IC Capoluogo Brogna (Max 5) Punt 1
n.1 punto per ogni anno scolastico

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di ammissione alla selezione, redatta sull’allegato modello, deve essere presentata presso

I'Ufficio Protocollo della scuola ovvero via mail all’indirizzo: rcic86300x(@jistruzione.it

Termine di presentazione della domanda: ore 13:00 del 07 febbraio 24
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MODALITA DI SELEZIONE
Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno
tenute in considerazione.
Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procedera
alla valutazione delle domande presentate e a redigere le relative graduatorie.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.
In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:

1. Anzianita di servizio;

2. Candidato piu giovane;

3. Sorteggio.
La durata dell’incarico e i relativi compensi orati (pati a quelli previsti per il lavoro straordinario come
da vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell'Incarico che sara formalmente redatto
all’atto della nomina. I.a durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa
che dovranno risultare da apposito registro di presenza.
Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a

seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da parte del MIUR.

Ai sensi dell’art. 13 D. Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il
trattamento dei dati personali dei dipendenti, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente

nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

11 responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico Avv. Anna Rita Galletta.
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’Istituto nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale.
Albo on line” e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme.

Il Dirigente Scolastico
Avv. Anna Rita GALLETTA



